
Fullstack Developer (w/m/d) Duz-Kultur, 30 Tage
Urlaub

Gelsenkirchen (45891),

Nordrhein-Westfalen

IT Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €45000 - €70000 per annum

Standort: 45891

Arbeitszeiten: Vollzeit (40 Stunden-Woche)

Gehalt: zwischen 45.000 und 70.000, je nach Erfahrung

Diese Position beinhaltet das gesamte Spektrum der Softwareentwicklung unter Verwendung agiler Methoden wie Code-

Reviews und Pair Programming. Dazu gehört auch die Definition von Aufgaben, Erstellung von Zeitschätzungen,

Präsentation vor Stakeholdern und Kollegen sowie die kontinuierliche Verbesserung der eigenen Fähigkeiten im

agilen/DevOps-Umfeld.

Unser Kunde, einer der führenden Anbieter für IT, Abrechnung und Services im Gesundheitswesen, ist seit über 55 Jahren

am Markt etabliert. Er bietet Abrechnungsdienstleistungen, Softwarelösungen und Finanzdienstleistungen für Ärzte,

Therapeuten und Pflegeeinrichtungen an. Mit über 3.000 Mitarbeiter:innen wird hier die Zukunft der

Gesundheitsbranche gestaltet.

Unterstützen Sie ein 15-köpfiges Team und lassen Sie Ihrer Kreativität freien Lauf!

Unseren Kunden überzeugen Sie mit ausgezeichneter Kommunikations- und Teamfähigkeit.

IHRE AUFGABEN:
Tech Stack: Java 17+, Spring Boot, Spring, Angular, Docker, Kubernetes

Planung, Entwicklung, Bereitstellung sowie Wartung von Softwarelösungen

Präsentationen vor Kollegen und Stakeholdern

Teilnahme an Code-Reviews und Pair Programming

IHRE BENEFITS:



Homeoffice sowie flexible Arbeitszeiten

Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen

Moderne Ausstattung, Neue Tools und Technologien, aktuelle Hardware

Sport- und Gesundheitsprogramm

Dienstradleasing

Kindergroßtagespflege und Kinder Ferienbetreuung während der Sommerferien

DAS BRINGEN SIE MIT:
Abgeschlossenes Studium der angewandten Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation

4 Jahre Erfahrung im Java Umfeld

Hervoragende Kenntnisse in Spring Boot und Spring

Gute Kenntnisse in Angular, Docker und Kubernetes

Erfahrung im Clean Coden, Teilnahme an Design- und Code-Reviews

Wenn Sie bereits mit agilen Entwicklungsmethoden vertraut sind, hohe Qualitätsstandards setzen und systematisch

arbeiten, dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung.

Ihr Ansprechpartner

Joanna Czerner
Consultant | IT

j.czerner@peak-one.de

+49 40 2289956-95

Job Referenz-ID: BBBH6198_1720703718

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Lösungen und
Kommunikation auf Augenhöhe.
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