
Manager Accounting & Controlling (m/w/d)
Schnittstellenposition

Berlin (10117), Berlin Finance Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €75000 - €100000 per annum

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung im Bereich Group Accounting? Aber möchten gerne auch eine

starke Schnittstelle zum Controlling. Hier werden die Aufgaben nihct radikal getrennt, sondern Sie haben hier die

Möglichkeit eine Schnittstellenposition zu übernehmen. Wir bieten Ihnen eine spannende Möglichkeit in einem

dynamischen Unternehmen, das auf Wachstum und Innovation setzt. Als Manager Accounting & Controlling (m/w/d)

sind Sie maßgeblich an der Gestaltung und Weiterentwicklung unserer konzernweiten Finanzprozesse beteiligt und

fungieren als zentrale Schnittstelle zum Controlling.

Der Arbeitgeber ist ein unverzichtbarer Teil der Region und bietet über 1.000 Mitarbeitern vielfältige

Entwicklungsmöglichkeiten. Als erfolgreicher Mittelständler entwickeln, produzieren und vertreiben wir weltweit

innovative und leistungsstarke Produkte für anspruchsvolle Kunden aus diversen Branchen. Dank modernster

Produktionstechnologien und umfassendem Know-how zählt dieses Unternehmen zu den Top 10 Adressen in dem

Marktsegment.

IHRE AUFGABEN:
Eigenverantwortliche Erstellung und Analyse der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse für nationale und

internationale Gesellschaften (+ 50 Stück)

Enge Zusammenarbeit mit dem Controlling zur Sicherstellung einer konsistenten Finanzberichterstattung und -

analyse --> Im Controlling arbeiten knapp 5 Kollegen

Koordination und Optimierung der konzernweiten Accounting-Prozesse (ERP Struktur: SAP und Cognos)

Erstellung und Implementierung eines einheitlichen Group Accounting Manuals

Ansprechpartner für abschlussrelevante Bilanzierungs- und Bewertungsthemen sowie für Wirtschaftsprüfer und

weitere Stakeholder

DAS BRINGEN SIE MIT:
Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Quali�kation.

Berufserfahrung im Bereich Group Accounting, idealerweise in einem internationalen Konzern oder in der

Wirtschaftsprüfung.



Fundierte Kenntnisse in HGB und IFRS sowie Erfahrung mit ERP-Systemen und MS O�ce.

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem Controlling und der Durchführung von Finanzanalysen.

Analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zu durchdringen.

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und eine proaktive Arbeitsweise.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

BENEFITS:
Leckere Kantine, regelmäßige Teamevents

Moderne Büros in einer hochmodernen Systemumgebung

Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum Home-O�ce.

Attraktives Gehalt und umfangreiche Bene�ts, inklusive 30 Tage Urlaub.

Modernes Arbeitsumfeld und ein motiviertes, junges Team.

Die �exible Gestaltung der Arbeitszeit mittels des Gleitzeitkontos ermöglicht eine bessere Vereinbarkeit von Arbeit und

Freizeit

Wenn Sie Lust haben, Teil eines engagierten und wachsenden Teams zu werden und sich in einem internationalen

Umfeld weiterentwickeln möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Interessiert? Dann melden Sie sich bei uns und erfahren Sie mehr über diese spannende Posotion.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Ihr Ansprechpartner

Hannah Kraus
Senior Teamleader | Finance

h.kraus@peak-one.de

+49 69 1532015-13

Job Referenz-ID: BBBH6133_1720364949

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Lösungen und
Kommunikation auf Augenhöhe.
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