
SAP BW/ BI Berater (m/w/d) – inhouse, unbefristet!

Espelkamp (32339), Nordrhein-

Westfalen

SAP Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €60000.00 - €95000.00 per

annum + Remote, BAV, VL

Das Unternehmen ist in seiner Branche ein etablierter Akteur in Detmold und kann auf eine mittlerweile 150-jährige

Firmengeschichte zurückblicken. Durch den Einsatz modernster Technologien sowie eines engagierten und passionierten

Teams von Fachkräften gehört das Unternehmen zu den Marktführern seiner Branche. Als SAP BW/ BI Berater (m/w/d)

erwartet neben modern ausgestatteten und zentral gelegenen Büroräumen eine wertschätzende Unternehmenskultur mit

flachen Hierarchien. Die gute Lage bietet eine ideale Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr. Bei einer

Gleitzeitregelung, einer flexiblen Homeoffice-Lösung und 32 Urlaubstagen werden auch private Aspekte berücksichtigt.

Durch eine schrittweise Einarbeitung und regelmäßige Feedbackgespräche wird dabei eine gute Grundlage für den neuen

Arbeitnehmer sichergestellt. Aktuell läuft die SAP S/4HANA-Einführung - dafür wünschen sich sowohl der Teamleiter als

auch das 8-köpfige SAP-Team einen weiteren Kollegen im SAP BI Bereich.

IHRE AUFGABEN:
Anwendungsbetreuung auf den BI-Plattformen SAP-BW, SAP Business Objects und SAP-BPC sowie der SAP Analytic

Cloud

Anwendungsrealisierung und Erweiterung bzw. passen bestehende Lösungen an

Unterstützung der Fachbereiche bei der Definition von Anforderungen und Erstellung von Lösungskonzepten

Durchführung von Schulungen für unsere Anwender/-innen in den verschiedenen Fachbereichen

Sicherstellung des Systembetriebs durch das Monitoring der bestehenden ETL-Prozesse

IHR PROFIL:
Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, eine vergleichbare IT-Ausbildung oder ein kreativer

Quereinstieg mit guten Referenzen

Kenntnisse in SAP BW 7.50, idealerweise SAP BW on HANA, SAP BPC oder der SAP BO Plattform

Kenntnisse in den Reporting und Analysetools der SAP Analytics Cloud sowie den SAP Business Objects Frontend-

Tools (Analysis für Office, Crystal Reports, Webl)

Idealerweise Kenntnisse der SAP DataSphere oder der SAP HANA Cloud



SAP BW spezifische ABAP Kenntnisse sind von Vorteil

Erfahrung in der Erstellung von Lösungskonzepten

Eine hohe Beratungskompetenz sowie eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

IHRE BENEFITS:
Familiäre Firmenkultur geprägt von flachen Hierarchien und einer offenen Kommunikation

Sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten

Chance auf interne Karrieremöglichkeiten

Flexible Arbeitszeitmodelle und 70% mobiles Arbeiten

32 Urlaubstage/Kalenderjahr

Attraktive Vergütungen Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ihr Ansprechpartner

Leandra Töws
Associate Recruitment Consultant |
SAP

l.toews@peak-one.de

+49 69 1532015-69

Job Referenz-ID: BBBH3057_1727194560

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Lösungen und
Kommunikation auf Augenhöhe.
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